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Stellenausschreibung – Musikpädagogische Fachkraft (m/w/d) 

für die musikalische Entwicklung und Fachbegleitung im 
Kinderchor (Basisbereich) der CHORAKADEMIE 

ab Herbst 2025 

Die CHORAKADEMIE am Konzerthaus Dortmund ist Europas größte Singschule. Im 
Basiskinderchorbereich steht das gemeinsame Singen als emotionales, soziales 
und musikalisches Erlebnis im Mittelpunkt. Wir vermitteln Kindern im Grund-
schulalter Freude an Musik und Stimme – ohne Leistungsdruck, aber mit pädago-
gischem Anspruch. Der Kinderchor probt an mehreren Standorten im Dortmun-
der Stadtgebiet (z.B. Brackel, Hombruch, Kirchlinde etc.) 

Zur Weiterentwicklung dieses Bereichs suchen wir eine musikpädagogische Fach-
kraft mit pädagogischem Gespür, Kreativität und Begeisterung für die Arbeit mit 
Kindern. 

Aufgaben: 
▪ Entwicklung und Pflege eines altersgerechten Liedrepertoires für den Basis-

kinderchor 
▪ Mitgestaltung der musikalischen und pädagogischen Ausrichtung des Be-

reichs in enger Zusammenarbeit mit der Projektleitung 
▪ Fachliche Begleitung und Unterstützung der Chorleitungen an den Standor-

ten 
▪ Übernahme der Chorleitung eines Standortes. 
▪ Entwicklung methodischer Impulse und Materialien zur kindgerechten Pro-

benarbeit 
▪ Begleitung und Auswertung von Hospitationen sowie Organisation kleiner 

Fortbildungseinheiten 
▪ Beteiligung an der Elternkommunikation. 

Anforderungen: 
▪ Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Musikpädagogik, EMP oder einer ver-

gleichbaren musikpädagogischen Fachrichtung 
▪ Freude an der musikalischen Arbeit mit Kindern im Grundschulalter 
▪ Chorerfahrung oder die Bereitschaft, sich in unsere Methodik und Arbeits-

weise einzuarbeiten 
▪ Kommunikationsstärke, pädagogisches Einfühlungsvermögen und struktu-

rierte Arbeitsweise 
▪ Bereitschaft zur kooperativen Arbeit in einem multiprofessionellen Team 

Wir bieten: 
▪ Eine sinnstiftende Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum und kollegialem Rück-

halt 
▪ Mitarbeit in einem renommierten musikalischen Bildungskontext 
▪ Eine enge Begleitung während der Einarbeitungszeit 
▪ Flexible und familienfreundliche Arbeitsorganisation 

Bewerbungsschluss: 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 30. Juni 2025 
per E-Mail an: 
geschaeftsleitung@chorakademie.de 
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