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Stellenausschreibung – Chorleitung (m/w/d) 

für Jugendchöre mit Schwerpunkt Pop/Rock/(Klassik) 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Die CHORAKADEMIE am Konzerthaus Dortmund ist mit bis zu 1000 Singenden seit ihrer 
Gründung im Jahr 2002 zu Europas größter Singschule gewachsen. Ihre rund 30 Ensem-
bles gliedern sich in Kinder-, Knaben-, Mädchen- und Jugendchöre und bieten ein breites 
Spektrum – von musikalischer Breitenförderung bis hin zur professionellen Gesangsaus-
bildung. Neben den Kinder- und Jugendensembles gehören auch ambitionierte Erwach-
senenchöre zum Profil der Akademie. 

Gesucht wird eine Chorleitung für den Jugendmädchenchor und den Jugendchor. Beide 
Ensembles bestehen aus Jugendlichen im Alter von ca. 13–19 Jahren. Die chorische Arbeit 
soll moderne Ausdrucksformen mit solider musikalischer Bildung verbinden. Der musika-
lische Schwerpunkt liegt auf Pop, Rock und Klassik (in dieser Reihenfolge). Wichtig sind 
dabei pädagogisches Gespür, stilistische Offenheit und konzeptionelles Denken, um 
beide Gruppen individuell und langfristig weiterzuentwickeln. 

Aufgaben: 

▪ Chorleitung des Jugendmädchenchores und des Jugendchores 
▪ Planung und Durchführung der wöchentlichen Proben, Zusatzproben, Probenwo-

chenenden und Konzerte 
▪ Vorbereitung und Umsetzung von mindestens zwei Konzertprojekten pro Jahr, da-

runter ein Konzertprojekt im Konzerthaus Dortmund 
▪ Enge Zusammenarbeit mit Projektleitung, Kollegium und Geschäftsführung 
▪ Gewinnung neuer Mitglieder, insbesondere durch Schulbesuche 
▪ Repräsentation und Vernetzung in der lokalen Chorszene 

Ihr Profil: 

▪ Eine empathische, mitreißende, sympathische und kreative Persönlichkeit 
▪ Studium im Bereich Chorleitung, Kirchenmusik, Schulmusik, Musikpädagogik oder 

eine vergleichbare Qualifikation 
▪ Erfahrung mit A-cappella-Chören (insbesondere im Bereich Pop/Rock) 
▪ Pädagogisches Geschick im Umgang mit Jugendlichen 
▪ Pianistische Fähigkeiten zur Probenunterstützung 
▪ Teamfähigkeit, Organisationsvermögen und Kommunikationsstärke 
▪ Fähigkeit, langfristig und konzeptionell zu denken 
▪ Offenheit gegenüber neuen musikalischen Konzepten und Formaten 

Wir bieten: 

▪ Zwei etablierte Jugendchöre mit musikalisch geschulten Jugendlichen 
▪ Ein motiviertes, engagiertes Team sowie organisatorische Unterstützung durch eine 

eigene Projektleitung 
▪ Eine Festanstellung im Umfang von 0,25 VZÄ (ca. 10 Std./Woche) in Anlehnung an 

TV-L 
▪ Künstlerischen Gestaltungsspielraum und Entwicklungsmöglichkeiten innerhalb ei-

nes professionellen Umfelds 

Bewerbungsschluss: 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 19. September 2025 
per E-Mail an: geschaeftsleitung@chorakademie.de 

Vordirigate sind am 02. und 09. Oktober 2025 in Dortmund geplant. 
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